
 

 

 

 

 

Команда Розовые  

Сплотиться и подружиться – 

главная цель тренинга. На 

удивление,  все члены 

команды нашли быстро общий 

язык. Игры и викторины, 

предложенные психологами,  

повеселили ребят. «Все были 

на одной волне, - поделились 

участники команды, - нам 

очень понравилось работать». 

Николай Калинин 

 

 

 

 

 

Начинаем…  

Я - президент Городской 

детской общественной 

организации «Содружество 

юных серпуховичей» Виолетта 

Мальцева. Я рада вас всех 

видеть, особо приветствую 

новых людей в нашей 

организации.  Сегодня мы 

собрались на традиционном 

мероприятии, которое 

проходит во время каникул - 

«Школа лидера». 

 

 

«Школа лидера» как школа 

жизни. 

С 23 по 25 марта на базе школы №17 прошла 

традиционная «Школа лидера» для 

учащихся средних и старших классов города. 

Уже пять лет это мероприятие проводится во 

время осенних и весенних каникул. 

 

 

Тренинг  

Главная задача «Школы 

лидера» - выявление и 

развитие лидерских качеств 

у ребят. Ведь каждый 

ребенок в команде ведет 

себя по-разному: кто-то 

стесняется, а другие, 

наоборот, раскрываются и 

показывают свои качества с 

лучшей стороны. В первый 

день по уже сложившейся 

традиции психологи 

провели тренинг на 

сплочение коллектива.  

 

Ура! Мы начинаем! 

«Школа лидера» - это комплекс мероприятий, которые объединены общей 

темой», - рассказала нам Марина Александровна Касьяненко, директор 

«Дома детства и юношества». - Проводится она 2 раза в год: на осенних и 

весенних каникулах. Обычно длится 3 дня. Вы спросите, что делают ребята на 

этих мероприятиях? Как говорят сами участники - отдыхают, общаются, 

весело проводят время, находят новых друзей и учатся чему-то новому. 

Команда Белых 

Работа на командообразование направлена 

на то, чтобы ребята познакомились друг с 

другом и в игровой форме узнали что-то 

новое о себе и о сверстниках. Вот и в команде 

«Это все сон» упражнения на сплоченность 

принесли свои успехи. Благодаря игре под 

названием «Пальчики» ребята научились 

работать в команде. Также им помогла игра 

«Вещь в пакет», где они охарактеризовали 

друг друга. В итоге все участники 

подружились и научились высказывать свое 

мнение, выслушивая друг друга. 

Кристина Маслобойщикова 

 

Давайте знакомиться  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Если Ваши 

действия 

вдохновляют 

других людей 

мечтать о 

большем, учиться 

большему, делать 

больше и 

становиться 

лучше, значит Вы 

– ЛИДЕР! 

 

Команда Зеленых 

Почти все ребята из этой команды 

знакомы друг с другом, но были и 

новички. Их «ветераны» с радостью 

приняли в свои ряды. Благодаря 

играм, разгадыванию загадок, 

совместному рисованию плакатов, 

удалось создать новую, интересную 

команду. Все ребята были в восторге 

от такого начала «Школы лидера» и с 

нетерпением ждали, что их ждет 

впереди.  

Екатерина Коренева  

 

Алина Кузьмина  

- В школе лидера было очень 

круто, я здесь в первый раз, и у 

меня от первого дня остались 

только самые лучшие 

впечатления, вы все очень 

веселые и дружелюбные ребята. 

Я надеюсь, оставшиеся два дня 

будут такими же обалденными! 

Команда Желтых  

После «Доброго утра от 

президента»  команда Желтых 

отправилась выполнять свое первое 

задание – командообразование.  На 

ней лидер группы Юля провела 

тренинг. Часть заданий ребята 

выполняли по одиночке, а какие –

то вместе. Затем члены команды 

делились своими впечатлениями и 

мыслями. В итоге ребята добились 

сплочённости и общности, 

обзавелись новыми друзьями и 

хорошо провели время.  

Майя Сон  

 

Впервые на  Школе  лидера мастера пера и «ворда»  провели для 

участников мастер – классы по журналистике. 

 

Александра Пирогова 

- Это был замечательный день, 

очень насыщенный и 

незабываемый. Мне все 

понравилось, надеюсь, что 

остальные 2 дня будут столь же 

прекрасны.  

Елена Парфенова  

- День был супер, я в очередной 

раз убедилась, что у нас самая 

крутая команда, люблю своих 

ребят.  

Первый день… 

Такого еще не было  

Детский журнал? О чем это? 

Состоялся разговор с журналистами из 

детского городского журнала. К ребятам 

пришли две сотрудницы газеты 

"Вестёнок". 

Они рассказывали о главных 

особенностях профессии. Как следует 

себя вести с интервьюируемым, как 

правильно задавать вопросы и верно 

вести репортаж. Ребятам очень 

понравилось, все заинтересованно 

слушали лекцию. Этот опыт им очень 

пригодится. 

Николай Калинин 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Мастер-класс по радио 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

Круто, ты попал на TV! 

Нас посетил телевизионщик, 

профессионал, мастер слова - Андрей 

Иванов. 

 Как только он начал говорить, ребята 

замерли и с огромным интересом 

начали его слушать. Андрей 

рассказывал ребятам обо всем: о 

журналистике в общем, о телевидении, 

о репортажах. Главной целью мастер-

класса было - научить ребят правильно 

задавать вопросы во время интервью. С 

этой задачей Андрей Иванов блестяще 

справился. С помощью схемы, теории и, 

конечно же, практики, участники всех 

теперь могут, как сказал Андрей, "в 

журналисты идти"! Все ребята 

благодарили его за бесценные знания, 

которые он дал им за это короткое 

время! А Андрей пожелал в свою 

очередь удачи ребятам, ведь завтра их 

ожидает настоящий экзамен по 

интервью! 

  

Екатерина Коренева 

Все секреты о радио 

Как правильно научиться брать 

интервью на радио? Какими 

качествами нужно обладать? На 

эти и другие вопросы нам ответила 

радиоведущая «РТВ-Подмосковье» 

Влада Александрова. 

Сегодня нас посетила необычная 

гостья – Влада Александрова. Она  

работает на радио «РТВ-

Подмосковье» уже 13 лет и решила на 

«Школе лидера» провести мастер-

класс на тему «Как правильно брать 

интервью у человека». Лекция 

получилась интересной и 

занимательной, все ребята слушали 

открыв рот. Они узнали, как работать 

на радио, и записали «Пять правил 

правильного интервью»: 

1) хорошая подготовка к 

интервью - залог успеха; 

2) разнообразные вопросы; 

3) обязательно собрать много 

информации из интернета о 

человеке; 

4) в конце: анонс следующих 

передач; 

5) проявить заинтересованность, 

не перебивать и не 

повторяться в вопросах. 

- И напоследок: работа на радио, для 

начала, это удовлетворение своих 

интересов. А для того, чтобы речь 

стала правильной, надо читать книги 

и газеты,- вот такими словами Влада 

Александрова закончила «Вертушку». 

Кристина Маслобойщикова 

 

Ах, мечтаю быть журналистом… 

Сегодня команда жёлтых 
"Желточки" - побывала на 
вертушке у журналистки газеты 
"Наш Серпухов" Валерии 
Понедельниковой. 

 Ребята увлеченно и внимательно 
слушали её рассказы. Она 
рассказывала о вопросах 
различного вида, о том, как выйти 
из неловких положений во время 
интервью. Во время 
непринужденного общения ребята 
раскрепостились. "Желточки" 
побывали на воображаемой 
конференции, на которой 
присутствовали Чебурашка и Вини-
Пух (ребята были в роли этих 
мультипликационных героев). Еще 
они обсуждали различные 
вопросы, например:  
- Как стоит выглядеть на 
интервью? 
- Как надо себя вести?  
- Какие вопросы вы бы задали 
тому или иному человеку?  
Валерия рассказывала очень 
интересно, понятно и 
увлекательно. Ребята были рады 
пообщаться, они остались очень 
довольны знакомством с ней.  

 
 

Давыдова Екатерина 

Такого еще не было  



 

 

 
Школа лидера объявляет конкурс! Будь 

первым, ярким, запоминающимся. 

 Участвуй и, возможно,  

именно ты станешь победителем!!! 

 

  

  

 

Лучшие фотографии первого дня  

Пресс-центр 


